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о порядке разработки, принятия, утверждения и внесения изменений в 

основные образовательные программы начального общего, основного общего, 

среднего общего образования 

1. Общие положения 

1.1. Данное Положение разработано в соответствии с Федеральным законом № 273-ФЗ от 

29.12.2012 «Об образовании в Российской Федерации» с изменениями на 8 декабря 2020 года, 

Приказом Министерства просвещения РФ от 28 августа 2020 r. №442 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобра
зовательным 

программам - образовательным программам начального общего, основного общего и среднего 

общего образования », Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 20.11 .2020 

r . № 655 «О внесении изменения в Порядок организации и осуществления образовательной 

деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным программам 

начального общего, основного общего и среднего общего образования, утвержденный приказом 

Министерства просвещения Российской Федерации от 28 августа 2020 r. № 442 », Федеральными 

государственными образовательными стандартами начального общего, основного общего, 

среднего общего образования с действующими изменениями и дополнениями, Федеральным 

государственным образовательным стандартом начального общего образования об
учающихся с 

ограниченными возможностями здоровья, Приказом Министерства просвещения РФ
 от 1 1 декабря 

2020 r. No 712 «О внесении изменений в некоторые федеральные государственные 

образовательные стандарты общего образования по вопросам воспитания обучающи
хся », а также 

У ставом общеобразовательной организации и другими нормативными правовыми актами 

Российской Федерации. регламентирующими деятельность организаций , осуществляющих 

образовательную деятельность . 

1.2. Настоящее Положение регламентирует порядок разработки, утверждения, изменения , 

оценки, а также основные требования к оформлению основных образовательных программ
 

общего образования и адаптированных основных образовательных программ, реализуемых в 

образовательной организации. 

1.3. Понятия, используемые в настоящем Положении: 

• Федеральный государственный образовательный стандарт (ФГОС) - совокупность 

обязательных требований к образованию определенного уровня и (или) к профессии , 



t: 11 <.: 1tиат,11ости и 11а11ра11ж:11ию 11О/{готовки , утвержденных федеральным органом 

иt:1юJ 111ин.:т,11ой 11ласти , осущt:стнляю11tим функции по выработке государственной 

1ю;1и·1 и1<и и 11орматив 110-11ршювому реr-улированию в сфере образован
ия. 

ofill(ee обрющ1111111е - оил обрюования , который направлен на развитие личн
ости и 

11ри0Gр<.:л.: 11и <.: 11 11portcect.: освоения основных общеобразовательных програм
м знаний, 

умt.:11ий , 11шн,11«щ и формирова_11ие компете11ций, необходимых для жизн
и человека в 

0G11{t.:ств<.: , oco·ma1111om выборс1 11рофессии и 11олучения профессионального о
бразования . 

06111.<.:<.: обрс1·юш111ис в обр,ловатслыrой организации
 реализуется по уровням : начальное 

0G11tct.: об1жю1ш11иt.: , ос 1101щос общее обрюооание, среднее общее образование. 

обрtпователышн программа - комшrекс основных характеристик образования (
объем, 

со;t<.:ржа11иt.: , 11т.111ирусмыс рс·jуньтаты) и организационно-педагогических условий , 

l(ОТорый 11рt.:;1стшт<.:н в ви;tс учебного плана, календарного учебного графика, рабочих 

11ро 1 ·рамм у •1еб11ых 11редметоu, курсов, диенипли11 (модулей), иных компонентов, 

<щс11оч111,1х и м<.:то;tичсских материалов, а также в предусмотренных настоящим 

Фс;tерат"111,,м 'Jal(OHOM снучаях в виде рабочей программы воспитани
я, календарного 

1ша11а вос11итатсныюй работы, форм ап·естаttии . 

ш)аптировшmllн обрi11Овllmелыu1н программа образовательная программа, 

ала11тиронан11ая для обучения Jiиц с ограниченными возможностями зд
оровья с учетом 

особе1111 остей их психофизичесl(ОГО развития , индивидуальных возможностей и при 

11собходимости обеспечивающая коррекцию нарушений развития и социальную 

атштацию указа1111ых ниц. 

пример11ая ос11оmшя образовате11ь11ая программа учебно-методическая 

локуменпщия (пример11ый учебный план, примерный кален
дарный учебный график, 

11ример 1-1 ые рабочие 11рограммы учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных 

ком11011ентов, а также в предусмотренных настоящим Ф
едеральным законом случаях 

11ример11ая рабочая программа воспитания, примерный календарный план 

нос11итателы-юй работы), определяющая рекомендуемые объем и содержание 

образования определенного уровня и (или) 
определенной направленности, планируемые 

резуm,таты освоения образовательной прог
раммы, примерные условия образовательно

й 

1tеятсльности , включая примерные расчеты нормативных затрат оказания 

государственных услуг по реализации образ
овательной программы. 

рабочая программа - это программа, разработанная на основе при
мерных или авторских 

программ, но вносящая изменения и дополнения в с
одержание учебной дисциплины, 

послсдоватеньносп, изучения тем, количество часов, использование организа
ционных 

форм обучения и другие . Рабочая программа предназначена для реали
зации требований к 

минимуму содержания и уровню подготовк
и обучающегося , определенными ФГОС по 

конкретному предмету (курсу) учебного пл
ана образовательной организации . Разработка 

рабочей про, ·раммы относится к компетенции образовательной организации и 

осуществляется педагогом или рабоt1ей гр
уппой педагогов для определенных класс

ов 

(1 ·руг111) и учитывает возможности методического, информационного, технического 

обеспечения учебного процесса: уровень подготовки обучающихся, отражает специфику 

oбytrerrия в данном классе (классах , группах) школы. 

• участ11ики образовательиых отиошений - обучающиеся, родители (законные 

11редставители) несовершеннолетних обучающихся, педагогические работники и их 



1.4. 

прелставители , образователы,ые организации, осуществляющие образовательную 

деятелыюсп,. 

• обучающийся с огра11иче1111ыми возмоJ1с11остями 
здоровья (далее - ОВЗ) - физическое 

лицо, имеющее недостатки в физическом и/или психологическом развитии. 

подтвержденные центральной психолога-медико-педагогической комиссией и 

препятствующие получению образования без создани
я специальных условий . 

• специальиые условия для получеиия образоваиия обучающимися с ОВЗ - условия 

обучения, воспитания и развития таких обучающихся, вклю
чающие в себя использование 

специальных учебников, учебных пособий и дидактических материалов специальных 

технических средств коллективного и индивидуального пользования, предоставление 

услуг ассистента (помощника), оказывающего необходимую техническую помощь, 

проведение групповых и индивидуальных коррекционных занятий, обеспечение доступа в 

здания школы, а также иные условия , без которых невозможно или затруднено освоен
ие 

образовательных программ. 

у'lебиый 11ла11 документ, который определяет перечень, трудоемкость. 

rюследоIЗательность и распределение по нериод
ам обучения учебных предметов, курсов. 

дисциплин (модулей), практики, иных видов учебной деятельности и, если иное нс 

установлено федеральным законом, формы промежуто
чной аттестации обучающихся . 

Основные образовательные программы (далее - ООП), реализуемые в образовательной 

организаци и , разрабатываются отдельно по каждому уровню обра
зования : 

• основная образовательная программа начального общ
его образования (ООП НОО): 

• основная образовательная программа основного обще
го образования (ООП 000); 

• основная образовательная программа среднего общег
о образования (ООП СОО). 

1.5. Для обучающихся с 083 разрабатываются адаптированные основные образовательные 

программы (далее - АООП) . 

1.6. Обш.еобразовательная программа включает в себя учебный план, календарный учебный 

график. рабочие программы учебных предметов, курс
ов, дисциплин (модулей) . оценочные и 

методи ческие материалы , рабочую программу воспитания и календарный
 план воспнтате,1ыюй 

работы . 

1. 7. Учсбныii план общеобразовательной программы определяет перечень. трудое\1кость , 

последовательность и распределение по периодам обучения учебных пред.\lетов. курсов. 

ДИСЦII ПJIИН (модулей), иных видов учебной ДСЯТСJ I Ы/ОСТИ обучающихся н фор\!Ы их 

прш,1сжуто•1но 11 аттестащш. 

1.8. Рабочая программа воспитан ия и календарный план воспитательн
ой работы разрабатываются 

н утверждаются образовательной организацией с учетом вк:ноченных в при\1ерные 

общеобразователь11 ыс программы 11 римсрных рабоч11х програ.\1\-1 воспитания и прю1ерных 

кале 11дарных планов вос111патс1 1 ыюй работы 

1.9. Положенне доводится до свсде1111я 11с..1агогических рабоn1иков. обучающихся 

образовательной органюац1111 и 11х ро;:нпслей (3аконных пре..1ставите.1ей ) П)"ТС\1 раз!\iещения его 

редакции на оф11 ц 11ально\t сай гс в 1111фор.\lзц110111-ю-ко.,1\1уникз.ционно11 сетн Интернет. 

2. Порядок разработю1 11 утвержден11я ООП/АООП 



2.1 . Образоватсл1,ная орп111и ·1,щия симостонтст,110 ра·1р1.1 бал,11шс·1 0011/ЛО( J/ 1 v y11c:u,,,1 1;,1~ 

особенностей . образовuтслы-1ых 1rотрсб11остсй и ·1ш1росон обу1 1с.1ющихси1 их rю11и· 1 с11сй ('1нf{11111щ1. 

представителей), социума . 

2.2. ООП/АООП разрабатывается отдсны,о 1tю1 ,1шждоm урон11н обще, u оf,ра· :(mании с y11tf111VJ 

специфики организации образоватеJJы-юй /(CHTCJ ll:,IIOC' l'И и 

обучающихся определенного школьного возрш:ти . 

2.3. Сроки разработки ООГ//АООП обра·ю1ш1сю,11ий <,рио1и ·:а11исй ус· 1 а 11 ;_.ш;1и1ш.1111 си 

самостоятельно . 

2.4. ООП для начального общего, основного обнtсго и срсл11с 1 о 06 111.с , о обrжюш111ии (1 (()( J, ()( Jf ) , 

СОО) разрабатываются на основе ФГОС соответстuующсго уртти ибр,1·т 11u11ю11 1,римсr1111,1х 

основных образовательных программ и 11астш1щс1·0 ПоложеJ1и.н . 

2.5. АООП разрабатываются по каждому виду ОВЗ дл.н каж;югu уро1;11н обр,1·юни11и:-1 ни IJ(, /l t) l'I-::: 

ФГОС соответствующего уровня образования, в том чиснс ФГО(..; 1 /00 ю1и 0Gу 1 1ию111ихш1 с ()f ~ -~ 

и умственной отсталостью, примерных АОО/ 1 и 11астоящсго I lоложснии , 

2.6. Разработанные ООП/АООП должны обеспечив,пъ 1tостиже11ие обучшо111;1м ися pc·:y;11/1i.1.'11J1; 
их освоения в соответствии с требованиями , уста11овлс 1•1111,1ми ФI ·ос 

2.7. Нормативный срок освоения образоватсныrых 11рограмм сос·, ш.тяст : 

• ООП НОО - четыре года; 

• ООП ООО - пять лет; 

• ООП СОО - два года. 

Нормативный срок освоения АООП для детей с ограниче11ными 1.1тмож11ос·1ими мож<.п 61л1, 

увеличен с учетом особенностей их психофизического рю1.1и·1 ин и ищtи1.1илуал1,111,1½ 

возможностей детей в соответствии с рекомендациями Цс flтршrыюй 11сихmю1 о-;щ.:11иvо­

педагогической комиссии (ЦПМПК). 

2.8. Для всех форм получения образования (очной , оч110-заоl111ой , ·щоч11ой) рюраб,о 1,1Ы1{;н;я 

общая ООП/АООП. 

2.9. В целях разработки ООП/АООП издается прикю о создании рабочей , pyl/111,1 и 

распределении между участниками рабоl1ей группы зон отвстстве1111ости . Отвс-1с·1 нс11111,1м ·1а 

разработку и формирование ООГ//АООП назначается заместитель ;1ирсктора по учебной рабтс, 

2.1 О. В рабочую группу входят: 
2.10.1. Административные работники (заместители директора по уч<.;бной и 1юс11и·1 а·, сm,11ой 

работе и в случае необходимости иные педагогические работники , в %И 1tш1ж1юс·111 1,1с 

обязанности входит административная работа, связанная с орга11юа~tисй ;1<.;я ·1 <.;m, 11 ot.:·1 и 110 
реализации ООП на всех уровнях образования). 

В зону ответственности административных работников вхо;tит ра·~работка учебно, о ш1а~ 1а, r1ла1 1а 

внеурочной деятельности, а также всех разделов ООГ//АООП, пре;1усмотрсн111.,1х ФГОС . 

2.10.2. Педагогические работники (учителя , 1юспитате11и , 11едаго1·и- 11сихологи , 11сда, оги­

логопеды, педагоги-дефектологи , педагоги дополнитслыю,·о обр,нова11ия , 11спа1 оrи­

организаторы и иные педагогические работники , участие которых цслесообрюно). 

В зону ответственности педаго,·ических работников 13ходит разработка рабочих 

учебных предметов, рабочих образователы,ых программ внеурочной дсятель11ос·1 и , 

коррекционной работы и иных отделы,ых разделов ООГ//ЛООП. 

2.11. При разработке ООП/ АООП рекомендуется собmо;tать сж;1ующий пор.sщок: 

11 ро грамм 
11ро1 ·рамм ы 

• разработка учебного плана (учебных пла~юн). ш~а11а (гщанов) внеурочной ;1сян:;11,11 ос·1и 

ООП/АООП и калсндирного учеfiно, ·о графика; 



разработка проектов рабочих программ учебных
 .J.Исuип,1ин и образовате.1ьны:х проrра.ч:-.1 

ьнсурочной де,псльности ; 

• обсуждение J/P0CК'IOB рабочих проrра.\.fм учебных ;~ис11ип.1:ин и внеурочной .1еяте.1ьности 

на Мс-1 ОJJ.Ичсском совете. их доработка и сог,1асование руково,1ите.1я,111 пре.1\1етных 

кафедр и замести·r елем директора по учебной работе: 

нод1 <ловка а 1111о·rшtий рабпчих rrporpaмм учебных дисuип.1ин II внеурочной .1еяте.1 ьносп1 

юrя ра·:мсщения на сайте образоватс.1ыrой организании : 

11ою товка rrросктов rrpo r ра.\.fм коррекuионной работы. проrра.\1 .,1ы вос11нтзн11я н 11 11ых 

ком1ю11с1пов, 11редусмотрснных ФГОС: 

обсуждение rrроектов про1-рамм коррск11иошюй работы. проrра.\1мы вост
пання и ш,ы, 

ком rrонсm ов на Методическом совете , их доработка и сог.1асование 1а.,-1есnпе;1сч 

директора 110 учебной рабо1е/замсстителем директора по воспитате.1ьной рабо
те: 

1 юдr 01 овка 11роекта OOI 1/ЛОО/1 в соответствии с требова11ия:-.-1и ФГОС к стр} к1 уре 0 0 11 

( rr oяcrrитcл , , rraя 1а 11иска. rtелсвой ра11tел. орга11и1аuионrrый) : 

uбсуж;{с11ис проекта OO 1 1/ЛООП 11 а Методическом совете. ;юработка : 

обсуж;tение и согласоваrrие ООП/ЛООI I rra Пела, огическо.\-1 совс1е - ко,1,1сп1а., rы10 ,, 

opr а 11 с у11р,1Вле11ия образова, слыrой opr а11иза11ией: 

утверждение ООП/ЛООП руководителем образоватс.1ьной орган юани и (rrr11 

лслсгировании 11олномочий - 1а.\1естителем директора по учебной работе} : 

11 о;tготовка а 1111отаuии и описания ООП/АООП .:~,;-1я раз\lешения на сайте обра-~овагс;rыюrt 

ор, анизаuии. 

2. 12 . 1 / орядок разработки рабочих програм:-.-1 и rrpoгpa.,,~, в11суроt111ой .1еяте:1ьнос-п1. яв.1яющихся 

чuс·, L,ю 001 1/ ЛОО/ 1. регламентируется :юка.1ы1ы.,1 11 акта.\lи образовате:1ыюii орган111аuии . в TO.\t 

• 11клс f Iоложснием о рабочих пporpa.,1 .\la.X 11 ка:1с11,1ар110-те:-.1 атическо:-. 1 п .1анировании ) чсбных 

11 рсю,1с·1 0 11 и курсов . 

2. 13 . Рабо•1ая 11рограм .,1а учебного 11рс,1,,1ета разрабатывается уч11тс.1 с:-.1 по опрс..1е.1енно,1) 

у •1сG1юму rrредмету на основе утвсрждс11ного учебного п ,1ана ООП .-\ООП II требований ФГОС. 

РаGоч111.: rr por рам .,11,1 ,1ол;ю1ы обеспечивать :~ос, 11жсш1е п.1ан 11 рус:-.1 ых рез).1: ьппов осво~ння 

OO11/ЛОО! /. 

2. 14 . Рабо•шя 11рогра.,1м а в 11суро 1 11 rой ,1ся1 слыюс 111 раз раба I ывается пе,1агого\1 11 а основе 

у , всрждс11 11 01 о плана в 11суроч 11ой ;~сятс:11, 1 rосл1 н требований к ре1) .1 ьтата:-.1 освоения 

ООП/ЛООl I с у•1сто.\1 ·1ребован 11 й ФГОС. Рабочнс програ..,1\1ы курсов внеурочной ,:~еяте.1ыrосл1 

,'IOJIЖIIЫ 0Gсс11сч 11 вагь ,10С I ижснне 11 :rаннрусщ,1х )Х'1~ ль·, а,ов OCBOCIIIIЯ oorv АООП . 

2. 15. Уrвсрждается ООП 1ЛOO1I директором шко. 1ы 1юс .1с расоютре1111я (обсуж,1енияJ ..1анноii 

06ра·ю 1штсm,1юft програ.\1\IЫ на Хkто:1ичес ко,1 совете и ее сог:~асования на засе..1анн11 

1 k.'tШ 01 11 чес кого сове~ з .:io 11ача.1а 11ового учебного I ода. 

2. 16. 1 lедш or11 чL·ci.:1 1 e рабоп111к11 неС)• ответственнос1ъ за реа.1и1Э11ию не в по:,ноч объбtе 

00ll ЛООП н соатве rt' , в1н1 с ) чсбныч п.1шю~1 11 ка..1ен,1арю,r,1 учебныч график о"' в порядке. 

) с-, n11он;1с111 1 т,1 ·шко1ю;щтс.1 ьство,~ РосL·нйскон Ф~_1срЗ1111н 

3. Cтp)'IO)'J).t ООП/АООП 

J.1. ООЛЛООП содс.-рж:н 06sпаrе.-1ьн:ю чз~JЪ 11 · 1Jс1 ь . qюрчируе\-1:Ю :чш:rннка.\fl! 

оfiр,нова1 C.lbl l Ы"< OПIOllJ C-IНI Й. 



Соотношение обязательной части и части , формируемой 

отношений , устанавливается в соответствии с требованиями 

образования . 

участниками образовательных 

ФГОС по каждому уровню 

3.2. ООП/АООП каждого уровня образования должны с
одержать следующие разделы: 

• uелевой ; 

содержательный ; 

• организаuионный. 

3.3. Содержание и структура ООП начального общег
о образования 

3.3.1. Содер:жанuе ООП НОО 

3.3.1.1. В соответствии с требованиями ФГОС НОО ООП НОО 
определяет содержание и 

орrанизаuию образовательной деятельности п
ри получении начального общего образовани

я и 

направлена: 

• на формирование общей культуры , духовно-нравственное, социальное, личностное и 

интеллектуальное развитие обучающихся , 

• создание основы для самостоятельной реализации 

обеспечивающей социальную успешность, развитие 

саморазвитие и самосовершенствование , сохранение 

обучающихся . 

учебной деятельности , 

творческих способностей, 

и укрепление здоровья 

3.3.1.2. ООП НОО содержит обязательную часть и часть , формируемую участниками 

образовательных отношений. При этом от о
бщего объема основной образовательной пр

ограммы 

начального общего образования: 

• обязательная часть основной образователь
ной программы начального общего образо

вания 

- составляет 80%, 

• часть , формируемая участниками образовательн
ых отношений , - 20%. 

3.3 .1.3. Основная образовательная программа начального 
общего образования реализуется через 

организацию урочной и внеурочной образ
овательной деятельности в соответствии с 

санитарно­

эпидемиологическими правил
ами и нормативами. 

3.3.2. Структура ООП НОО 

3.3.2.1 . Целевой раздел основной образовательной прогр
аммы начального общего образования 

определяет: обшее назначение, цели , задачи и планируемые результаты реал
изации основной 

образовательной программы начального 
общего образования , а также способы определения 

достижения этих uелей и результатов, и
 включает : 

• пояснительную записку; 

• планируемые результаты освоения обучаю
щимися ООП НОО; 

• систему оценки достижения планируемых результатов освоения детьми основной 

образовательной программы начального общег
о образования. 

3.3.2.2. Содержательный раздел основной образовательной программы начального общего 

образования определяет: общее содержание начального общего образования и включает 

следующие програ.\i~Ы , ориентированные на достижение личностных , предметных и 

метапредметных результатов : 

• программу формирования универсальньLх учебных действий у обучаюшихся при 

получении нача.тьного общего образовани
я; 

програ~_\iы отде.тьных учебных предметов , курсов и курсов внеурочной деятельности; 



• 

• 

программу духовно-нравственног
о развития , воспитания обучающихся при по

лучении 

начального общего образования; 

программу формирования экологической культуры , здорового и безопасного образа 

жизни ; 

• программу коррекционной раб
оты . 

3.3.2 . 3.Орrанизационный раздел ООП НОО определяет: общие рамки организации 

образовательной деятельности , а также механизмы реализации основной образовательной 

программы и включает:
 

• 
• 

учебный план начального общего о
бразования; 

план внеурочной деятельности, ка
лендарный учебный график ; 

систему условий реализации основ
ной образовательной программы в соответствии с 

требованиями ФГОС НОО. 

3.4. Содержание и структура ООП основно
го общего образования 

3.4.1. Содер:жание ООП ООО 

3.4.1 .1. ООП ООО содержит обязательную часть и часть, формируемую участниками 

образовательного процесса, представленных во всех трех раздела
х основной образовательной 

программы: целевом , содержательном и организационном. Обязательная часть основной 

образовательной программы основного общего образования составляет 70%, а часть, 

формируемая участниками образовате
льного процесса, - 30% от общего объёма основной 

образовательной программы основног
о общего образования. 

3.4.1 .2. В целях обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся в ООП ООО 

предусматриваются: 

• учебные курсы , обеспечивающие различные интересы обучающихся, в том числе 

этнокультурные; 

• внеурочная деятельност
ь. 

3.4.1 .3. Разработанная Образовательной организацией ООП ООО должна обеспечивать 

достижение обучающимися результатов освоения основной образовательной программы 

основного общего образования в 
соответствии с требованиями, уст

ановленными ФГОС данного 

уровня образования. 

3.4.2. Структура ООП ООО 

3.4.2.1. Целевой раздел должен определять о
бщее назначение , цели , задачи и планируемые 

результаты реализации ООП ООО
, а также способы определения дос

тижения этих целей и 

результатов . Целевой раздел включает: · 

а) пояснительную записку. Поясн
ительная записка должна содержа

ть: 

• цель и задачи реализации ООП О
ОО, конкретизированные в соотв

етствии с требованиями 

ФГОС к результатам освоения обучаю
щимися основной образовательн

ой программы 

основного общего образования; 

• принципы и подходы к формиров
анию ООП ООО. 

б) планируемые результаты ос
воения обучающимися ООП ОО

О. Структура и содержание 

планируемых результатов освоения О
ОП ООО должны адекватно отражат

ь требования ФГОС 

ООО, передавать специфику организации
 образовательной деятельности в образовательной 

организации, соответствовать возрастным воз
можностям обучающихся ; 

в) систему оценки достижения план
ируемых результатов освоения ООП

 ООО. Система оценки 

достижения планируемых рез
ультатов ООП ООО должна 

включать описание организац
ии и 

содержания государственной (ито
говой) аттестации обучающихся, промежуточной аттестации 



обучающихся в рамках урочной и вне
урочной деятельности, итоговой оценк

и по предметам, не 

выносимым на государственную (итог
овую) аттестацию обучающихся, и оц

енки проектной 

деятельности обучающихся. 

3.4.2.2. Содержательный раздел должен определять общее содержание основногQ общего 

образования и включать образовательные программы, ориентированные на достижение 

личностных, предметных и ме
тапредметных результатов, в 

том числе: 

• программу развития универсальных учебных действий (программу формирования 

общеучебных умений и навыков) на уро
вне основного общего образования, вкл

ючающую 

формирование компетенций обучающихс
я в области использования информационно

­

коммуникационных технологий, учебн
о-исследовательской и проектной деят

ельности; 

• программы отдельных учебных предметов
, курсов, в том числе интегрированных; 

• программу воспитания и социализации 
обучающихся на ступени основного об

щего 

образования, включающую такие направления, как
 духовно-нравственное развитие и 

воспитание обучающихся, цх социализация и профессиональная ориентация, 

формирование экологической культуры, ку
льтуры здорового и безопасного образа жиз

ни ; 

программу коррекционной работы. 

3.4.2.3. Организационный раздел должен определять об
щие рамки организации образовательного

 

процесса, а также механизм реализации компон
ентов основной образовательной про

граммы. 

Организационный раздел включает: 

а) учебный план основного общего обр
азования как один из основных механи

змов реализации 

ООП ООО, определяющий общий объем
 нагрузки и максимальный объём аудито

рной нагрузки 

обучающихся, состав и структуру обязательных предметных областей по классам (годам 

обучения). ООП ООО может включать к
ак один, так и несколько учебных планов

. 

Учебные планы обеспечивают возможн
ость обучения на государственном яз

ыке Российской 

Федерации и возможность изучения языков (не русски
х) субъектов Российской Федерации и 

устанавливают количество учебных часов, отводимых на их изучение, по 
классам (годам) 

обучения. В учебный план входят обязательные п
редметные области и учебные предметы

 в 

соответствии с требованиями ФГОС. 

Для развития потенциала обучающихся, прежде всего одарённых детей и детей 
с ограниченными 

возможностями здоровья, могут разрабатываться с участием самих
 обучающихся и их родителей 

(законных представителей) индивидуальн
ые учебные планы; 

6) систему условий реализации основной образовательной программы в соответствии с 

требованиями ФГОС ООО. Система усл
овий должна содержать: 

• 

• 

описание имеющихся условий: кадровых, психолого-педагогических, финансовых, 

материально-технических, информацио
нно-методических; 

обоснование необходимых изменений в имеющихся условиях в соответствие с 

приоритетами ООП 000; 

механизмы достижения целевых орие
нтиров в системе условий; 

сетевой график (дорожную карту) по форми
рованию необходимой системы условий; 

• контроль состояния системы услов
ий. 

3.5. Содержание и структура ООП среднего обще
го образования 

3.5. \. Содер:жание ООП СОО 

3.5.1.1 . ООП СОО разрабатывается в соответствии с требованиями ФГОС СОО и 
с учетом 

примерной основной образовательной пр
ограммы среднего общего образования. 

ООП СОО 

содержит обязательную часть и часть, формируемую участниками образовательных
 отношений. 



Обязатст,11ая часп, ос1юп1юй обр,нооатст,1юй программы среднего общего образооания 

составляет 60% от общего объема обрюователы-юй программы среднего общего обрюова11ия , а 

частъ. формируемая участниками образовательных отношений , - 40%. 

3.5. 1.2. В целях обеспечения индивидуалы1ых потребностей обучающихся в ООП СОО 

пред.уем а три оаются : 

учебные предметы курсы , обеспечивающие различные интересы обучающихся, о том 

числе этнокультурные ; 

• внеурочная деятельносп,. 

3.5.2. Структура ООП СОО 

3.5.2.1. Целеоой раздел ООП СОО должен определят~, общее назначение, цели ; задачи , 

планируемые результаты реализации основной образовател
ыюй программы, а также способы 

определения достижения этих целей и результатоо и включа
т~,: 

• пояснительную за~~ис1<у ; 

планируемые результаты освоения обучающимися 00ll СОО; 

систему оценки результатов освоения 00ll СОО. 

3.5.2.2. Содержательный раздел должен определять общее содержание среднего общего 

образования и включать образовательные программы, ориентированные на достижение 

личностных, предметных и метапредметных результатов, в том числе : 

• программу развития универсальных учебных действий при полу
чении среднего общего 

образования, включающую формирование компетенций обучающихся в обла
сти учебно­

исследовательской и проектной деятельности; 

• программы отдельных учебных предметов, курсов и курсов внеурочной деятельности ; 

• рабочую программу воспитания ; 

• программу коррекционной работы, включающую организацию 
работы с обучающимися с 

ограниченными возможностями здоровья и
 инвалидами . 

3.5.2.3. Организационный раздел должен включать: 

• учебный план среднего общего образования как один из основных механизмов 

реализации ООП СОО; 

• план внеурочной деятельности, календарный учебный график, календарный план 

воспитательной работы; 

• систему условий реализации основной образовательной прогр
аммы в соответствии с 

требованиями ФГОС СОО. 

4. Порядок внесения изменений в ООП/АООП 

4.1. Инициировать изменения/дополнения в ООП/ АООП может любой участник
 образовательных 

отношений, о чем сообщает в служебной записке/заявлении на имя руководителя 

образовательной организации и/или его заместителя, осуществляющего контроль за содержанием 

реализуемых образовательных программ . 

4.2. При целесообразности внесения изменений/дополнений в ООП/АООП руководитель издает 

соответствующий приказ об ответственном за формировани
е нового содержания и внесение 

изменений/дополнений в соответствующие программы. 

4.3. Изменения и дополнения вносятся в ООП/АООП по согласованию с методическим советом и 

коллегиальным органом управления ·школой - Педагогическим советом , регистрируются в 

контрольном листе изменений к настоящему Положению и явля
ются неотъемлемой · частью 



OO11/АООП. Вносить изменения в ООП/АООП в части любых его компонентов (рабочих 

программ , планов и др . ) в ином порядке не допускается . 

4.4. Не позднее 10 дней со дня внесения изменений/дополнений в ООП/АООП информация 

размещается на официальном сайте образовательной организации. 

5. Требования к оформлению ООП/АООП 

5.1. При разработке ООП/АООП необходимо соблюдать следующие требования к оформлению: 

• электронный документ в формате Microsoft Word (одним файлом); - листы формата А4; 

• 

• 

• 

• 

• 

ориентация страницы - книжная ; 

поля - обычные; 

титульный лист считается первым , но не нумеруется; 

нумерация страниц - сверху в центре; 

шрифт - Times New Roman; 

кегль - 14, в таблице -12; 

межстрочный интервал - одинарный; 

переносы не ставятся; 

абзац 1,25 см (кроме таблиц); 

выравнивание - заголовки по центру, основной текст по ширине; 

центровка заголовков и абзацы в тексте выполняются при помощи средств Word; 

оглавление автоматическое; 

каждый структурный элемент программы начинается с новой страницы ; 

таблицы вставляются непосредственно в текст и должны быть отделены о
т предыдущего 

и последующего текста одним интервалом. 

5.2. Требования к оформлению рабочих программ учебных предметов и курсов внеурочной 

деятельности регламентируется локальными актами образовательной орган
изации , в том числе 

Положением о рабочих программах и календарно-тематическом планировании учебных 

предметов и курсов. 

6. Механизм реализации ООП/АООП 

6.1 . Образовательная организация создает условия для реализации в полном объеме 0011/ АООП, 

соответствие качества подготовки обучающихся установленным требованиям , соответствие 

применяемых форм, средств, методов обучения и воспитания возрастным, психофизическим 

особенностям, склонностям, способностям, интересам и потребностям обуча
ющихся. 

6.2. В общеобразовательной организации могут быть созданы условия для проживания 

обучающихся в интернате, а также для осуществления присмотра и ухода
 за детьми в группах 

продленного дня. 

6.3. Образовательная деятельность · по общеобразовательным программам , в том числе 

адаптированным общеобразовательным программам , организуется в соответствии с расписанием 

учебных занятий, которое определяется общеобразовательной организацией. 

6.4. При наличии необходимых условий (кадровых, финансовых , материально-технических и иных 

условий) возможно деление классов на группы при проведении учебных занятий , курсов, 

дисциплин (модулей) . 

6.5. При наличии потребности в изучении нескольких родных языков из числа языков народо
в 

Российской Федерации допускается деление класса на две и более группы. 



6.6. ООП/АООП реализуется через урочную и nнеурпчную ;1ея·1 с11ыюс·11, с C(1fi :11(1Jt(: 1 1и 1; • ,1 

требований государственных санитарно-эпид
емиологических 11panи..r1 и 11орма·1 и1юн. 

6.7. ООП/АООП могут реализовываться школой, как самос·1 ояте:11,но , так и J1(1срсщ;·1 нш,1 е,<;ц;нJ,JУ. 

форм . Сетевая форма обеспечивает возмож11ост1, освоения ООП/АОО/1 с ис1юrн::(11:,;111ис:,1 

ресурсов нескольких организаций , осуществляющих обра1ователы1ую f{С:-fтс:1ы1ос·11, . В р<.;а:111 ·:а11ии 

образовательных программ с использованием сетевой формы моr у·1 учас-11юню 1, 11ay1 m1,1<.; 

организации, медицинские организац
ии, органи'3ации культур~,~, фи1культурно-с11оrrrиы11д: и и111,1с 

организации, обладающие ресурсами , - необходимыми для осушес·, nления обучения , нронслсния 

учебной и производственной практики и осуществления иных видпн учсбнпй ;1ся·1 с :11,11ос·1 и . 

предусмотренной соответствующей обра'
3овательной программой . 

6.8. Организация проведения практики , предусмотренной ООП (при наличии), псущссн::1ж;1 ся 

образовательной организацией на основе договоров с органи1ация.\1и , осушсс·, нш1юшими 

деятельность по образовательной программе
 соответствующего профиля . 

6.9. При реализации ООП/АООП используются разл
ичные обра1оватсльныс тсхнолш ии , н ·1 т,1 

числе электронное обучение и дистанционн
ые образовательные технологии . 

6.1 О. При угрозе возникновения и (или) возникновении отдельных чрс1вычай11ых ею уаt{ИЙ , 

введении режима повышенной готовности или 

Российской Федерации либо на ее части 

осуществляется с применением электронного 

чрезвычайной ситуации на нссй ·1срри·1 ории 

реализация общеобрюовательных 11ро1-рам .\1 

обучения, дистанционных обра·юватсльных 

технологий вне зависимости от ограни
чений , предусмотренных в федеральных госу

дарстяснш,1х 

образовательных стандартах, если реализация указанных обра·ювательных программ бс·J 

применения указанных технологий и п
еренос сроков обучения нево1можны. 

6.11 . При реализации ООП/АООП может применят
ься форма органюации образонательной 

деятельности, основанная на модульном принципе 
представления содержания обра1оватсл

ыюй 

программы и построения учебных пла
нов, использовании соответствующих обра

1онатеj/ьных 

технологий. 

6.12. Учебный год в школе начинается I сентября и заканчивается в соответствии с учеб
ным 

планом соответствующей общеобразовательной программы. Начало учебного года може--r 

переноситься школой при реализации о
бщеобразовательной программы в очно-

1аочной фор.\'!е 

обучения не более чем на один месяц, в заочной форме обучения - не более чем на три ме
сяца. 

6.13. В процессе освоения общеобразовательных программ обучающимся предоставляются 

каникулы. Сроки начала и окончания кан
икул определяются общеобразовательной 

органи1ацисй 

самостоятельно. 

6.14. Количество обучающихся в классе (группе) определяется в соответствии с санитарно­

эпидемиологическими прави
лами и нормативами . 

6.15 . Освоение общеобразовательной программы, в том числе отдельной части или всего о
бъема 

учебного предмета, курса, дисциплины (модуля) общеобразовательной программы, 

сопровождается текущим контролем успе
ваемости и промежуточной аттестацией о

бучающихся. 

Формы, периодичность и порядок проведения те
кущего контроля успеваемости и промеж

уточной 

аттестации обучающихся определяются ло
кальными нормативными актами школы. 

6.16. Для реализации ООП/АООП педагогическими работниками самостоятельно 

разрабатываются рабочие программы, календарно-тематическое планирование, осуществляется 

выбор учебно-методической литературы (учебно-методических комплектов (УМК)) из 

Федерального перечня, рекомендованного МинистерстВО\'1 просвешения Российской Федерации с 



учетом мнения Методического и Педагогического советов, с соблюдением преемственности в 

рамках каждого уровня образования. 

6.17. Порядок согласования рабочих программ и календарно-тематическоrо планирования 

осуществляется в соответствии с Положением о рабочих программах и календарно-тематическом 

планировании учебных предметов и курсов, реализуемых в школе. Выбор учебников и УМК 

фиксируется в протоколах заседаний предметных кафедр и методических объединений . 

Ответственными за организацию работы по разработке рабочих программ и подбор учебников 

(УМК) являются руководители предметных кафедр и председатели методических объединений . 

6.18. Перечень учебников и учебных пособий, необходимых для реализации ООП/ АООП 

согласовывается Управляющим советом образовательной организации до начала нового учебного 

года. 

6.19. При реализации утвержденных рабочих программ учебных предметов, курсов, дисциплин 

(модулей) общеобразовательной программы объем домашних заданий (по всем учебным 

предметам) должен быть таким, чтобы затраты времени на его выполнение не превышали (в 

астрономических часах): во 2-3 классах - 1,5 часа, в 4-5 классах - 2 часа, в 6-8 классах - 2,5 часа, в 

9-11 классах - до 3,5 часа. В первом классе обучение проводится без балльного оценивания знаний 

обучающихся и домашних заданий. 

6.20. Освоение обучающимися основных образовательных программ основного общего и среднего 

общего образования завершается итоговой аттестацией , которая является обязательной. 

6.21 . Лица, осваивающие образовательную программу в форме семейного образования или 

самообразования либо обучавшиеся по не имеющей государственной аккредитации 

образовательной программе основного общего или среднего общего образования, вправе пройти 

экстерном промежуточную и государственную итоговую аттестацию в школе по имеющим 

государственную аккредитацию образовательным программам основного общего и среднего 

общего образования бесплатно. При прохождении указанной аттестации экстерны пользуются 

академическими правами обучающихся по соответствующей образовательной программе. 

6.22. Обучающиеся, освоившие в полном объеме соответствующую образовательную программу 

учебного года, переводятся в следующий класс. 

6.23 . Обучающиеся, не прошедшие промежуточной аттестации по уважительным причинам или 

имеющие академическую задолженность, переводятся в следующий класс условно. 

6.24. Обучающиеся в школе по общеобразовательным программам, не ликвидировавшие в 

установленные сроки академической задолженности с момента ее образования, по усмотрению их 

родителей (законных представителей) оставляются на повторное обучение, переводятся на 

обучение по адаптированным общеобразовательным программам в соответствии с 

рекомендациями психолоrо-медико-педагоrической комиссии либо на обучение по 

индивидуальному учебному плану. 

6.25 . Лицам, успешно прошедшим государственную итоговую аттестацию по образовательным 

программам основного общего и среднего общего образования, выдается в установленном 

законодательством об образовании порядке аттестат об основном общем или среднем общем 

образовании, подтверждающий получение общего образования соответствующего уровня . 

6.26. Лицам, успешно прошедшим итоговую аттестацию, выдаются документы об образовании, 

образцы которых самостоятельно устанавливаются общеобразовательной организацией . 

6.27. Лицам, не прошедшим итоговой аттестации или получившим на итоговой аттестации 

неудовлетворительные результаты, а также лицам, освоившим часть образовательной программы 

основного общего и среднего общего образования и (или) отчисленным из школы, выдается 



~Iij:\-3.R..u .:-.6 ооученш1 lll ll о перно.:з.с- обучення по обрззцу. L'Пt-Юl'T()Я1'l'Л1,1tt) )'L'Ta11 :111.1 111н:1l'M()t-1 y 

об:1..:\.---бра.зоваА'_~:ыюй С'ргаюваuн6i. 

6-.:8. 06;,-ЧЗЫШllе'С'Я. не проше.:rшне rосу.:з.арственноii I П'()roB()ii flПl'CTHl\1111 I\Jll l IIOJl)''lllllllllll' 1111 

гос~·.1щх:-твенной итоговой а1тестац1111 не~·.1ов.11етвор1ТТ('ЛЪныс рсзуm,таты. н11рnнс 111ю1i 1'11 

rосу.:~щ:х:тВt"нную 1пuговую атгестаuню в сроки. ()Прсделясмые поря;\К(1М 11 pOHl')\l'11ш1 

:-ocy.JafXT&iiJ:IOЙ итоговой атгестаuнн по соответствующю1 обрnзовптельным 11J)()Г\Шt-1ш1м . 

б-.:9. Обучаюпшеся. освонвшие образовате.1ьные программы основн()rо общего обрnзовn1111я 11 

по.~'ШВш:не на пху.1арственной итоговой аттест:щ1111 неудовлt'твор11тель11ыс рс:~ул ьтпт1,1. 11() 

усмотреншо их ро.:nгге..1ей (законных пре.1ставнтелей) с учетом мнення обучающихся: а также с 

учетом реi,Ю.меюаштй пс[r:хо.1оrо-ме.1пко-пе.:з.агог11ческой ком11сс1111 (при нх нал 11ч1111) могут быт~, 

остав..1ен:ы на повторное обучение 11 .~т1 по.1:ч1пь основное общее образование в форме ссмс1i11ого 

образ.овавnя с по~.1е.1:10шrш прохож.:з.ен11е:-J госу.1арственноi1 нтоrовоii аттестnц1111 в поря;1кс 11 

сроь:и. устаноюев:ные законо.1ате.1ъством Российской Федерац1111 . 

6.30. Со.1ер:а..аНПе обшего образования 11 ус.1ов11.я органюац1111 обучення обучающихся с ОВЗ 

опре.1е.1.ЯЮтся а.~аптированной обшеобразовательной программой. а для 11нвал1щов также в 

соответств!Ш с muи:в1uуа.~:ьной програ.,шой реабнлитац1111 инвалида. 

6.3 J. Правн.1а .1ос~1IНости обшеобразовательной организаций. реалнзующих образователы1ую 

.1еяте:rьность по а.1аптнрованн:ьш общеобразовательным программам. определяются порядком 

обеспечения ус.1овий .1ос~1шости .1.~я инва..1идов объектов и предоставляемых услуг в сфере 

образования... а также оказанля 1{.\1 при этом необходимой помощи . 

6.32. Исхо.1Я из категории обучающихся с ограниченными возможностями здоровья их 

чнс.1енность в к.1ассе (группе) устанавш1вается в соответствии с санитарно-эпидемиологическими 

прави.1а._\fИ И НОр!.\!аТИВа.\Ш . 

6.33. Д~я по.1Учения без .IИСкри.чинаuии качественного образования лицами с ОВЗ создаются : 

необхо..:uшые ус.1овия .1.~я коррекции нарушений развития и социальной адаптации, 

оказания ранней коррекционной помощи на основе специальных педагогических 

по.1Хо.1ов и наибо.1ее ПО.JХО.J.ЯШИХ для этих лиц языков, методов и способов общения ; 

• ,·с.1овия. в максю~алъвой степени способствующие получению образования 

опре,1е.1енвого уровня и определенной направленности , а также социальному развитию 

этих .l.Иll , в том числе посредством организации инклюзивного образования лиц с ОВЗ . 

6.34. Д,~я обучающихся, нуждающихся в длительном лечении, детей-инвалидов, которые по 

состоянию з.1оровья не могут посещать общеобразовательную организацию, на основании 

зак..110чения ~1е.1ицинской организации и письменного обращения родителей (законных 

пре.1ставите.1ей) обучение по общеобразовательным программам организуется на дому или в 

~1е,J.Ицинских организациях. 

6.35. Порядок регла."'-tентаuии и оформления отношений государственной и муниципальной 

образовательной организации и родителей (законных представителей) обучающихся, 

нуждающихся в длительном лечении, а также детей-инвалидов в части организации обучения по 

общеобразовательным программам на дому или в медицинских организациях определяется 

нор.мативныJ.-1 правовым актом уполномоченного органа государственной власти субъекта 

Российской Фе.1ераuии. 

7. Оценка качества ООП/АООП 

7.1. Оценка качества ООП/АООП на предмет соответствия нормативно-правовым документам , 

реr.1а,,1ентирующим образовательную деятельность по программам общего образования, ФГОС 



проводится не реже одного раза в год пе
ред началом учебного года заместитсJJем

 директора по 

учебно-воспитательной работе. 

7.2. Оценка эффективности деятельности школы по 
реализации ООП/АООП осуществляется 

через проведение экспертизы достижения планируемых результатов освоения ООП 

обучающимися, на основе внутренних и внешних (независимых) оценок достижения 

планируемых результатов освоения ООП/АООП, в том числе анализа результатов 

государственной итоговой аттестации обуча
ющихся по программам основного, среднего общего 

образования . 

7.3. Результаты и эффективность реализации ООП/АООП обсуждаются на заседаниях 

методических объединений, предметных к
афедр, Методических и Педагогических советов, 

отражаются в самоанализе деятельности
 образовательной организации и публичном докладе 

директора, которые размещаются на официальном 
сайте в информационно-коммуникационно

й 

сети Интернет. 

8. Управление образовательными программами 

8.1. Педагогический совет: 

разрабатывает и принимает основные образов
ательные программы школы; 

обсуждает и проводит выбор учебных п
ланов программ, учебников, форм, методов 

образовательной деятельности и способов 
их реализации. 

8.2. Директор школы : 

• 

утверждает основные образовательные пр
ограммы; 

утверждает индивидуальный учебный пла
н школы на текущий учебный год; 

утверждает рабочие программы учебных п
редметов (модулей) и курсов ; 

утверждает программы внеурочной деятел
ьности; 

обеспечивает стратегическое управление реализацией основных образовательных 

программ ; 

• обеспечивает планирование, контроль и анализ деятельности по достижению 

положительных результатов, определенных основными образовательн
ыми программами ; 

• создает необходимые организационно-педагогические и материально-технические 

условия для выполнения основных образоват
ельных программ ; 

• ежегодно представляет публичный докла
д о выполнении основных образовательн

ых 

программ, обеспечивает его размещение на сайте шк
олы. 

8.3. Заместители директора: 

• обеспечивают разработку основных образовательных программ в соответствии с 

Положением; 

• 

• 

организуют на основе образовательных про
грамм образовательную деятельность на вс

ех 

уровнях образования ; 

осуществляют внутришкольный контроль и
 анализ выполнения учебных планов; 

обеспечивают итоговый анализ и корректировку
 основных образовательных программ; 

осуществляют организацию занятий по пр
ограммам дополнительного образования; 

обеспечивают контроль и анализ реализации прог
рамм дополнительного образования; 

обеспечивают разработку программ внеурочной деятельности и дополнительного 

образования; 

осуществляют организацию занятий по программам внеурочной деятельности и 

дополнительного образования; 
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